
青年國際同濟會簡介 

一、主辦單位 

國際同濟會台灣總會全國 17 區 

二、計畫背景 

因應全球化與社會快速變遷，青年需同時具備專業能力、社交力與管理智慧。青年國
際同濟會旨在為 20-45 歲青年菁英提供一個兼具學習、交友、公益與商業合作的平
台，擴大同濟會影響力，並培養未來社會領袖。 

三、計畫目標 

1. 拓展組織影響力

• 全國 17 區各成立一會，推廣青年同濟會理念。

• 建立完整組織架構與領導傳承機制。

2. 加強會員成長與學習

• 總會及各區提供領導力、職場技能、公民素養、公共演說等訓練課程。

• 與大學及產業界合作，邀請知名教授與專家舉辦專題講座與工作坊。

3. 促進商業與社交交流

• 每個會實施「一行業一代表」制度，促進會員間互補合作。

• 舉辦區域及全國性商業交流會議，擴大人脈與商機。

4. 獎勵與表揚制度

• 創會獎勵、新會員推薦獎勵及累積推薦表揚制度。

• 年度優秀會員表揚，提供更多曝光與分享機會。

5. 宣傳與招募活動

• 線上推廣及實體座談會，讓更多青年了解同濟會的價值。

• 設立青年同濟委員會，負責發展策略與新會員審核。

四、參加青年同濟會的優點 

1. 個人成長：

o 接受領導力訓練、專業課程、國際視野培養，快速提升個人能力與社會
影響力。

2. 擴展人脈：

o 加入優質青年社群，跨產業、跨地區建立廣泛的人脈網絡(全國同濟會員
超過 2 萬名)，創造更多合作機會。



3. 公益參與：

o 參與各類公益活動，實踐社會責任，讓自我價值更有意義。

4. 國際交流：

o 透過同濟會全球網絡，有機會參與國際交流與跨國合作活動，提升國際

能見度。

5. 資源共享：

o 同濟會提供豐富的培訓資源、講座資訊、商業交流平台及公益資源，讓
會員在職涯與人生各面向都能持續成長。

五、同濟會提供的資源 

• 專業教育訓練： 領導力、演講技巧、財務管理、創業指導等課程。

• 商業交流平台： 全國及國際性商業交流會議，打開跨界合作與事業成長機會。

• 公益服務機會： 提供參與大型公益活動、社會服務、國際援助等計畫的機會。

• 獎勵與表揚： 設有多元敘獎與表揚機制，肯定優秀會員的成長與貢獻。

• 國際交流管道： 連結全球同濟會組織，拓展國際人脈與視野。

六、預期效益 

1. 打造青年成長平台： 透過組織與資源，幫助青年突破自我限制。

2. 促進區域及社會發展： 推動地方經濟、社會公益及青少年發展。

3. 提升台灣國際形象： 培養具有國際競爭力的青年領袖，提升台灣全球能見度。

七、結語 

青年同濟會不僅是交友、學習、合作的平台，更是打造未來領袖與社會中堅的重要基

地。誠摯邀請全國 17 區的青年朋友們，一同加入，開創屬於自己的精彩人生，並為台

灣的繁榮與國際影響力注入新能量！ 

今日青年培訓  明日領袖搖籃

一、社團歷練、增加人生資產

二、青年平台，增進彼此人際

三、教育訓練，提昇自我能力

四、自我提升，領導統御素養

五、行業代表，促進商業交流


